Der Caritasverband Iserlohn, Hemer, Menden, Balve e. V. sucht
fur sein Familienzentrum in Iserlohn zum n&chstmdglichen Zeitpunkt eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d)

im Rahmen einer Vollzeitstelle befristet als
Krankheitsvertretung (voraussichtlich bis Ende Juni 2025)

Im Familienzentrum erwartet Sie ein hochmotiviertes Team, das in finf Gruppen mit Kindern aus vielféltigen
Nationen, Kulturen und Sprachen im Alter von vier Monaten bis zur Einschulung nach einem teiloffenen Konzept
arbeitet. Neben integrativer Arbeit bilden U3-Betreuung und Sprachférderung sowie das Prinzip der
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern Eckpfeiler fir ein offenes Haus, das sich an den Bedurfnissen der Eltern
und Kinder orientiert.

Stellenumfang: 39 Std./Woche

Stellenbewertung: S8a Anlage 33 AVR

Stellenbesetzung: ab sofort

Stellenbefristung: voraussichtlich bis Ende Juni 2025, anschlieRende Entfristung nicht ausgeschlossen
Befristungsgrund: Krankheitsvertretung

Ihr Profil: e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher/in oder

Heilerziehungspfleger/in oder Uiber eine vergleichbare Qualifikation.

e Sie sind fachlich-methodisch und interkulturell kompetent.

e Inklusives Arbeiten und Sprachférderung gehoren zu lhren Uberzeugungen.

e Sie verfugen uUber Erfahrungen in der Arbeit mit integrativen Kindern sowie in der
U3-Betreuung.

e Wertschatzender, individueller und liebevoller Umgang mit Kindern ist fiir Sie
selbstverstandlich.

e Sie sind bereit zu institutioneller Mitarbeit in einem aktiven Team mit selbststandiger
Arbeitsweise.

e Sie sind bereit eng und kooperativ mit Eltern/Familien, Team, Tréager und
Beratungsdiensten zusammen zu arbeiten.

e Mit unserer Einrichtung und Arbeitsweise sowie dem christlichen Erziehungsauftrag
koénnen Sie sich identifizieren.

Unser Angebot: e Arbeit in einem alters- und kulturgemischten Team mit multidisziplinaren

Qualifizierungen.

e Gute Arbeitsbedingungen mit geregelten Arbeitszeiten und flexiblen
Arbeitszeitmodellen.

e Interne Fortbildungen sowie eine Férderung lhrer Fortbildungsbereitschaft.

e TarifgemaRe Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR).

e Betriebliche Altersversorgung (KZVK).

e Tarifliche Sonderzahlungen.

Bitte senden Sie Ihre  Caritasverband Iserlohn, Hemer, Menden, Balve e.V.
schriftliche Karlstr. 15, 58636 Iserlohn
Bewerbung an: bewerbung@caritas-iserlohn.de (bitte nur PDF-Dateien)



